
（１）課題内容

使用する資料・様式

課題１

【課題１】①

　事例概要　～

【課題１】⑥

　サービス等利用計画

（週間計画）

課題２
【課題２】

「模擬事例に関する調査」

課題３

【課題３】

「自事業所におけるサビ児

管の取り組みとOJTの取り

組み」

課題４

【課題４】

「自己の人生・経験の振り

返りからみえる利用者支

援」

課題５
【課題５】

「受講者推薦シート」

（２）提出方法

（３）研修当日　

管理者の方に受講者推薦シートの記載をお願いします。

受講者が管理者の場合は自薦で記載してください。

１２月４日（水）

提出締切日 提出方法

【課題２】～【課題５】メールで送付（PDFファイルに変換）してください。

件名：令和６年度実践研修事前課題(所属事業所名・受講者氏名)

送付先：福井県総合福祉相談所　障がい者支援課

　　　　障がい研修事務局　sgk-info@pref.fukui.lg.jp

持参物 【課題１】～【課題５】各１部ずつ自分用として持参してください。

令和６年度　サービス管理責任者および児童発達支援管理責任者　実践研修

「演習」事前課題

模擬事例資料を読み込み、本人の強み・得意と思われる

ところに赤線を引いてください。

課題の内容 詳細

１．人材育成の体制状況等

２．サービス担当者会議の参加状況や役割等

３．自立支援協議会への参加状況や活用等

※１～３について、自事業所においての現状やサビ児管

の動き等を現在のサビ児管へのインタビュー結果、およ

びご自身のOJT期間の経験について記入してください。

統合失調症の特徴やそのステージ、「知・情・意」の特

徴について調べて記入してください。

サビ児管への

インタービュー

OJT期間の振り

返り

事例の読み込み

　研修当日は、事前課題をもとに演習（個人ワーク・グループワーク）を行います。※未記入や「特になし」等

の回答では、ワークを進めることができませんので必ず全ての課題に取り組んでください。

　また、演習では模擬事例（福井太一さん）を使用します。事例のイメージをもって研修に臨んでいただくため

に、課題に取り組んでください。※課題提出の締め切り日は守ってください。課題未提出の方は研修の受講をお

断りさせていただきます。

事例の調査

自分自身の振り

返り

１．過去に克服した、乗り越えた出来事

２．心の糧

３．人に助けてもらった経験

４．諦めた夢

※１～４について、これまでの経験を振り返って記入し

てください。演習当日にグループワークで共有します。


