
別紙２　定員管理の適正化

平成１７年～平成２２年における定員管理の数値目標 （単位：人、％）

数値目標

市区町村名 部門 H17.4.1 H22.4.1 H17対H22 （参考：H11対H22） 備考

職員数 職員数 増減数 増減率 増減数 増減率

総 数 2,685 2,549 ▲ 136 -5.1% ▲ 431 -14.5%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 1,040 985 ▲ 55 -5.3% ▲ 133 -11.9%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 367 349 ▲ 18 -4.9% ▲ 90 -20.5%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 452 419 ▲ 33 -7.3% ▲ 53 -11.2%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 342 323 ▲ 19 -5.6% ▲ 39 -10.8%

う ち 公 営 企 業 17 17 0 0.0% － －

総 数 451 428 ▲ 23 -5.1% ▲ 52 -10.8%

う ち 公 営 企 業 34 32 ▲ 2 -5.9% － －

総 数 361 306 ▲ 55 -15.2% ▲ 118 -27.8%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 716 671 ▲ 45 -6.3% ▲ 134 -16.6%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 1,033

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 316

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 98 76 ▲ 22 -22.4% ▲ 35 -31.5%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 275 251 ▲ 24 -8.7% ▲ 47 -15.8%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 385 360 ▲ 25 -6.5% ▲ 37 -9.3%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 235 220 ▲ 15 -6.4% ▲ 29 -11.6%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 209 199 ▲ 10 -4.8% ▲ 12 -5.7%

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 214

う ち 公 営 企 業 － －

総 数 341 319 ▲ 22 -6.5% ▲ 67 -17.4%

う ち 公 営 企 業 － －

合 計 総 数 7,957 7,455 ▲ 502 -6.3% ▲ 1,277 -14.6%

（14団体） う ち 公 営 企 業 51 49 － －

※職員数の総数は定員管理調査（総務省）ベースのものであり、各団体のプラン公表値とは異なる場合がある。

※H17.4.2以降に合併した団体にあっては、職員数は、合併前の旧団体（一部事務組合等を含む。）の職員数の合計値。

※増減率は、小数点第１位（単位未満四捨五入）。

※合計欄は、数値目標を公表している団体のみで集計。

福井市 H18.2.1合併

小浜市

敦賀市

大野市 H17.11.7合併

勝山市

坂井市
H18.3.20合併
プラン未公表

越前市 H17.10.1合併

あわら市

鯖江市

池田町

永平寺町
H18.2.13合併
プラン未公表

越前町

南越前町

H18.3.3合併
プラン未公表

高浜町

美浜町

おおい町

若狭町


