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人手不足を成長につなげる！
外国人財を、正しく活用！
人手不足を成長につなげる！
外国人財を、正しく活用！

◎すでに外国人財を活用（雇用含む）している企業様
◎5年に以内に外国人財を活用（雇用含む）していきたい企業様
◎その他この分野に興味のある方
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『新しい制度と、各国の現状、これからの動向について詳しく知り、
　　　　　　　今後難しくなる外国人財の採用戦略について考える』

リアル&オンライン開催リアル&オンライン開催

1/27(月) 18:30-19:30

株式会社FORG

代表取締役 谷山慎一氏
株式会社アップカル

代表取締役 杉山満軌氏
つるがボンド行政書士事務所

行政書士 杉山愛実子氏

※本事業は福井県の委託を受けて実施しています

3/19(水)

2/20(木)

『これからの時代に向けて、リスク分散を考慮した、
制度の正しい活用戦略を考える』

『外国人採用の数えきれないほどの失敗ケースをもとに、
　　　　　　　　　　　　　　　採用・定着の成功の条件を考える』

株式会社FORG

代表取締役 谷山慎一氏
株式会社アップカル

代表取締役 杉山満軌氏

株式会社FORG

代表取締役 谷山慎一氏
株式会社アップカル

代表取締役 杉山満軌氏

野村大氏
株式会社Work Trust International

代表取締役

愛知県指定介護保険特定施設

有料老人ホーム　喜楽の里 萩原正則氏

18:30-19:30

18:30-19:30

こんな方にオススメ！こんな方にオススメ！
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登壇者紹介登壇者紹介

株式会社アップカル
代表取締役 杉山満軌

株式会社Work Trust
International 代表取締役 野村大

株式会社FORG
代表取締役 谷山慎一
10000人以上の人財に携わり、経営者として外
国人財定着支援事業、定住外国人支援モデル等
の構築運営。また、研究委員として、厚生労働
省　「就労場面で必要な日本語能力の目標設定ツ
ール」や、文化庁　「日本語教育人材養成・研修
カリキュラム等開発事業」などを牽引。

行政資料を読み込ませたAIアプリ。業種ごと、支援
内容は？制度改定はいつ？など、誰に聞けばよいか
分からなかったことを、制度の高いAIに、気軽にご
相談できるようになります！

　昨今の外国人雇用を取り巻く外部環境として、以下の
ような現状があります。
・海外の賃金水準上昇により日本へ行きたい人が減少
・特定技能制度への移行で転職が可能になり定着が課題

一方で、ポジティブ面を見れば、
・実際の入国者数は年々増加している
・差別化/独自化することができれば今後も採用できる
・マネージャーを任せられる優秀な人材も多い
・世界の中で日本を向いている地域・人材も多くいる

つまり、来たるこれからの時代に合わせて、
①地域一帯となった就労・居住・育成を包括した仕組み
②品質を重視した企業内の定着の仕組み
③企業の戦略に合わせた採用・育成の仕組み
を作るべきだと考えています。私達は、こうした【新し
い持続可能なモデルを福井県の企業様と一緒に作り、全
国のロールモデルになるべきだ】と思っております。

形式：福井県庁　R6　先進技術活用による地域開発プロジェクト　採択事業
主催：株式会社アップカル（本拠地：福井県敦賀市）

AIアプリ紹介 【雇用企業様に対する想い】

つるがボンド行政書士事務所
行政書士 杉山愛実子
福井県の藤島高校→広島大学出身。大学在学中
に外国人児童生徒の言語支援教育をするNPO法
人やITスタートアップでの経験を経る。その
後、高校で英語教員として働きながら、行政書
士を取得。行政書士事務所を開業し、外国人ビ
ザ申請などを専門としている。

有料老人ホーム喜楽の里 
代表取締役 萩原正則
国内有数の外国人居住地域である愛知県岡崎市
にある喜楽の里の施設長。当施設でも定住外国
人の採用などに積極的に取り組んでいる。ま
た、当施設だけでなく業界全体の人材不足問題
に関心を持ち、適切な制度活用とリスク分散を
鑑みたモデル構築に向けて挑戦している。座右
の銘は一期一会。

福井県敦賀市にて、DX支援の会社と㈱アップカ
ルを経営。中小企業の人手不足問題を根本から
解決し、さらにこの状況をチャンスと捉える成
長企業様と協力して、付加価値を生み出すこと
に本気で人生をかけています！福井から、北陸
から、全国そして、世界へ！！！

大手外資コンサルを独立後、海外進出支援や海
外人材の定着支援を中心に多くのプロジェクト
を牽引。リアルな現場課題解決から上場企業の
IRまで、豊富な経験。複数社の取締役、NPOの
理事、保育園経営など「人財育成と多文化共生」
をテーマに、日々挑戦している。

▼お申し込みはこちらへ▼
・参加費無料！
・会場：福井駅前の越乃バレー
・zoom参加可能、録画受取可能
※必ず登録が必要です！




