
様式第２号（第６条関係）

（達成に向けて取り組む主なゴール）

令和　５年　４月　７日

シナジー経営社会保険労務士法人

代表社員　北出慎吾

当社のビジョンである「日本中の社長や社員がワクワク働き、輝き溢れる社会をつくる」
に基づき、地域の様々な団体の皆様や行政と連携し持続可能な地域社会づくりを進めます。
　○ 子どもたちの学びを支援します。
　○ 若手社員のキャリアアップを応援します。
　○ 誰もが健康でいきいき働ける職場づくりを支援します。

ＳＤＧｓの達成に貢献することを宣言します。

シナジー経営社会保険労務士法人は、


