
様式第２号（第６条関係）

（達成に向けて取り組む主なゴール）

令和　3年　8月　13日

ナナナ株式会社

代表取締役　吉村正照

◯社員に対してキャリアアップを支援しています。

◯テレワークを推奨・実施しています。

◯文書のペーパーレスに努めています。

◯代表の大学教員としてのキャリアや自社のソリューションを通して、

企業や団体のSDGs活動の広報を支援しています。

ナナナ株式会社は、

ＳＤＧｓの達成に貢献することを宣言します。


