
様式第２号（第６条関係）

（達成に向けて取り組む主なゴール）

令和　２年　８月　３日

株式会社 米五

代表取締役　多田健太郎

地域の様々な団体や行政と連携し、持続可能な地域社会づくりを進めます。

○若手社員のキャリアアップ、若者のチャレンジを応援します。

○女性社員の採用・育成・登用を推進します。

○地域資源を積極的に活用します。

株式会社米五　　　　は、

ＳＤＧｓの達成に貢献することを宣言します。
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