
様式第２号（第６条関係）

（達成に向けて取り組む主なゴール）

令和　７年　４月３０日

ALTWA合同会社

代表社員　小玉修平

地域の様々な団体の皆さまや行政と連携し、持続可能な地域社会づくりを進めます。

○従業員のワークライフバランスを重視し、有給休暇取得率を向上させる。

○発展途上国に寄付を行う。

○⾧時間労働させない。また定期的な健康診断を行う。

○リモートワークの導入、促進。

ALTWA合同会社　　　は、

ＳＤＧｓの達成に貢献することを宣言します。


