
昨年公表した「ふくいNEW経済ビジョン」では、県の将来像を、日本一の「幸せ
実感社会」と示しました。今回は戦略Ⅰ「人への投資」のうち「個の付加価値の向
上」・「リスキリング」をテーマに、デロイト トーマツ グループの有識者と参加
者によるディスカッション形式によるセミナーを実施し、人口減少下の県内企業の
課題や今後の福井県の企業に求められる取組みについて理解を深めます。

開催日時 令和6年11月5日(火) 14：00～16：40

申込方法

こちらのQRコードから

参加申込！
主催 福井県産業労働部政策推進グループ

TEL:0776-20-0364
Mail: sanroubu@pref.fukui.lg.jp

人口減少下に
“個が輝く”日本の未来図

「ふくいNEW経済ビジョン推進セミナー」

※定員に達した場合はその時点で申込受付を完了します

１ オープニング、ふくいNEW経済ビジョンのご紹介
２ 松江氏「価値循環の成長戦略 人口減少下に“個が輝く”日本の未来図」
３ 小野氏「個の付加価値を向上させるリスキリングとは」
４ クロージング 16:40
５ 名刺交換・交流タイム（参加自由、終了後17:00まで）

実施内容

参加費 無料 定員 50名(先着順)

会場

対象者
福井県内の企業経営者や従業員等

●県内企業経営者や幹部、事業主 ●県内企業の社員・人事担当
●市町職員、商工団体職員等 ●付加価値向上やリスキリングに興味がある方 等

●プロフィール
中央大学ビジネススクール 大学院戦略研究科 客員教授
事業構想大学院大学 客員教授
経済同友会幹事、
「経済・財政・金融・社会保障委員会」委員長
国際戦略経営研究学会 常任理事
フジテレビ「Live News α」 コメンテーター

●プロフィール
事業会社出身。デロイトにおいて23年の人事コンサルタ
ント経験を持ち、人事領域の包括的・統合的な変革を支
援。これまで組織再編・M&Aの人事領域、HRトランス
フォーメーション領域をリードし、現在はデジタル人材
育成プラットフォーム事業責任者を担う。

デロイトトーマツグループ
Chief Executive Thought Leader
デロイトトーマツインスティテュート
代表

デロイトトーマツコンサルティング
執行役員

小野 隆氏松江 英夫氏

ふくまちブロック６Ｆ越乃バレー（福井市中央１丁目３番５号）

※現地参加のみ

お問い合わせ
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