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第１章 労働争議の調整 

 

第１節 概況 

 

 令和６年中に新規に受け付けた調整事件は１件であった。 

 

第１表 申請受付状況 
      区  分 

年  次 
受付総件数 

左   の   内   訳 

あっせん 調  停 仲  裁 

平成３１(令和元)年  ０    

令和２年  ０    

令和３年  １ １   

令和４年  ０    

令和５年  ２ ２   

令和６年  １ １   

 

第２表 月別申請状況 
       年  次 

 月 
令和４年 令和５年 令和６年 

 １  月    

 ２  月    

 ３  月    

 ４  月    

 ５  月  １  

 ６  月   １ 

 ７  月    

 ８  月    

 ９  月    

１０ 月    

１１ 月    

１２ 月  １  

計 ０ ２ １ 

 

第３表 業種別申請状況 
        年  次 

 業  種 
令和４年 令和５年 令和６年 

 農林漁業    

 運輸業    

 卸売・小売業  １  

 医療・福祉  １ １ 

 サービス業    

計 ０ ２ １ 

 

第４表 従業員規模別申請状況 
        年  次 

 従業員 
令和４年 令和５年 令和６年 

  １０人未満    

  １０人～ ４９人    

  ５０人～ ９９人    

 １００人～２９９人  ２  

 ３００人～４９９人   1 

 ５００人以上    

計 ０ ２ １ 
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第５表 調整事項別状況 
        年  次 

調整事項 
令和４年 令和５年 令和６年 

団   体   交   渉  １  

経 営 

または 

人 事 

人 員 配 置    

配 置 転 換    

解     雇    

そ  の  他  １  

賃金等 

一  時  金    

退職一時金・年金    

解 雇 手 当    

そ  の  他  １ １ 

労  働  条  件  等    

そ     の     他  ２ １ 

計 ０ ５ ２ 

                  （注）申請事項が２項目以上の場合、調整事項数は申請件数と一致しない。 

第６表 申請者別状況 
        年  次 

申請者 
令和４年 令和５年 令和６年 

 一  方（労または使）  ２ １ 

 双  方    

計 ０ ２ １ 

 

第７表 終結所要回数状況 
        年  次 

所要回数 
令和４年 令和５年 令和６年 

   ０  回  １ １ 

   １  回    

   ２  回   １ 

   ３  回    

   ４  回 以 上    

計  １ ２ 

平 均 （回数） ０ ０ １ 

 

第８表 終結所要日数状況 

        年  次 

所要日数 
令和４年 令和５年 令和６年 

   １０日以下    

   １１日～ ３０日   １ 

   ３１日～ ５０日  １  

   ５１日～１００日    

  １０１日以上   １ 

計  １ ２ 

平 均 （日数） ０ ３５ ７２ 

 

第９表 処理状況 

      年 次 

区  分 

令和４年 令和５年 令和６年 

繰越分 新規申請分 繰越分 新規申請分 繰越分 新規申請分 

 解 決 

案 受 諾        

協定締結       

自主解決      １ 

打  切  り    １ １  

取  下  げ       

翌年へ繰越    １   

計 ０ ２ ２ 
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第２節 争議行為予告一覧 

 

（中労委受理分） 

通   知   者 要求事項 受付月日 
争議行為予告月

日 
受付労委 

関係都道府

県 

 

国鉄労働組合 

 

日本トランスオーシャン

航空乗員組合 

 

全国電力関連産業労働組

合総連合 

 

エヌ・ティ・ティ労働組

合 

 

全日本運輸産業労働組合

連合会 

 

全日本地域医療機能推進

機構病院労働組合 

 

全日本港湾労働組合 

 

全国港湾労働組合連合会 

 

 

 

全日本港湾労働組合日本

海地方本部 

 

全日本地域医療機能推進

機構病院労働組合 

 

 

全日本国立医療労働組合 

 

 

全日本運輸産業労働組合

連合会 

 

 

全日本港湾労働組合日本

海地方本部 

 

日本トランスオーシャン

航空乗員組合 

 

賃金引上等 

 

賃金引上等 

 

 

春闘要求等 

 

 

賃金改善等 

 

 

賃金制度確

立・改善等 

 

春闘要求等 

 

 

賃金引上等 

 

賃 金 引 上

等、産別協

定の遵守等 

 

夏季一時金

等 

 

賃金引上等 

 

 

 

賃金・労働

条件の改善 

 

年 末 一 時

金、雇用対

策等 

 

冬季一時金

等 

 

賃金に関す

る要求 

 

2月 13日 

 

2月 20日 

 

 

2月 26日 

 

 

2月 28日 

 

 

2月 29日 

 

 

3月 1日 

 

 

3月 6日 

 

3月 8日 

 

 

 

6月 13日 

 

 

10月 23日 

 

 

 

10月 25日 

 

 

11月 1日 

 

 

 

11月 13日 

 

 

11月 19日 

 

2月 26日以降 

 

3月 9日以降 

 

 

3月 8日以降 

 

 

3月 11日以降 

 

 

3月 15日以降 

 

 

3月 14日以降 

 

 

3月 17日以降 

 

3月 19日以降 

 

 

 

6月 29日以降 

 

 

11月 7日以降 

 

 

 

11月 7日以降 

 

 

11月 15日以降 

 

 

 

11月 29日以降 

 

 

12月 6日以降 

 

中 労 委 

 

中 労 委 

 

 

中 労 委 

 

 

中 労 委 

 

 

中 労 委 

 

 

中 労 委 

 

 

中 労 委 

 

中 労 委 

 

 

 

新潟県労委 

 

 

中 労 委 

 

 

 

中 労 委 

 

 

中 労 委 

 

 

 

新潟県労委 

 

 

中 労 委 

 

46都道府県 

 

37都道府県 

 

 

46都道府県 

 

 

全  国 

 

 

全  国 

 

 

24都道府県 

 

 

34都道府県 

 

39都道府県 

 

 

 

6府県 

 

 

23都道府県 

 

 

 

全  国 

 

 

全  国 

 

 

 

6府県 

 

 

37都道府県 
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第３節 事件の概要 

Ｒ５－２ 労働協約争議あっせん事件          令和５年１２月２７日 申請 

令和６年 ４月２４日 打切り 

 

〔申請者〕                〔被申請者〕 

  Ｘ１労働組合               医療法人Ｙ 

  Ｘ２労働組合 

 

〔あっせん事項〕 

  ユニオン・ショップ協定（以下、ユ・シ協定）の有効性 

ユ・シ協定の除外対象者の見直し 

  ユ・シ協定違反が疑われる事案の扱い 

法人の都合によりユ・シ協定の対象から除外してきた職員の扱い 

 

（１）あっせん員 

（公）井上会長、清水泰幸委員 （労）橋岡委員 （使）中村委員 

 

（２）主張の要点 

（組 合） 

・Ｙから、組合員数が全職員の過半数を割

っているため、ユ・シ協定は失効してい

ると通知を受けた。ユ・シ協定の過半数

要件である「労働者の範囲」について院

長・事務長をはじめとする管理職もすべ

て含むとする使用者側の見解には納得

できない。 

・ユ・シ協定では「特殊技術者」を組合の

加入対象者から除外しており、これまで

はＯＴ職員を「特殊技術者」として組合

員から除外していた。Ｙは、ＯＴ職員は

「組合員資格はある」と認めているにも

関わらず、組合加入を認めないため、組

合加入を認めるよう要求する。 

・契約社員として採用した看護補助者や

「経営にかかわる業務をさせる」ために

採用した事務職員は組合の加入対象か

ら除外してきたが、本来であればユ・シ

協定に基づき組合員とすべきである。 

（使用者） 

・労働者の範囲に、利益代表者を除くとい

うことが有力説であることは認識をし

ているが、実質的な利益代表者というの

はほぼおらず、妥協するとしても院長、

事務長、看護部長の３名だと考えてい

る。 

 

・ＯＴ職員は特殊技術者の概念には含ま

れないという趣旨の発言である。ただ、

現時点では過半数を割っており、その後

にＯＴ職員を加入させたからといって、

その効果は訴求せず、その日時点の組合

員数に変動はない。一般的には過半数を

割れば、ユ・シ協定は失効するというこ

となので、本来加入すべき者を組合員と

してカウントはできない。 

  

（３）申請までの経過 

   団体交渉を行ったが、進展がないためあっせんを申請した。 

 

（４）あっせんの経過および結果 

   両者の主張の隔たりが大きく、解決が見込めないため打切となった。 

（継続日数 １１９日、あっせん回数 ２回）   
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Ｒ６－１ 団体交渉促進等争議あっせん事件       令和６年６月７日 申請 

令和６年７月１日 自主解決（取下げ） 

 

〔申請者〕                〔被申請者〕 

  Ｘ１労働組合               医療法人Ｙ 

  Ｘ２労働組合 

  

〔あっせん事項〕 

  賃上げ、年間一時金要求 

  合意なく賃金改定を行ったことへの謝罪等 

  賃金表の提出 

 

（１）あっせん員 

 

（２）主張の要点 

（組 合） 

・ベースアップ評価料（以下、ベア評価料）

分の手当の一部を基本給アップに回す

よう要求した。Ｙから、ベア評価料は、

２年後の診療報酬改定によりなくなる

可能性があるため、基本給には組み込め

ない、また、経常収支が赤字のため、満

額回答はできないとの回答であった。 

・満額回答ができないことは理解している

が、合意できていない賃上げ額で、勝手

に給与支給を行ったことは、組合を軽視

するものである。謝罪し、二度と行わな

いと確約することを求める。 

・令和５年の賃上げ交渉で妥結した賃金表

を提出する旨を合意したにもかかわら

ず、Ｙは提出しなかった。全職員の賃上

げの基準となる賃金表の令和５年版の

提出を求める。 

（使用者） 

・ベア評価料はいつまで続くかは分から

ない。仮になくなっても、基本給アップ

分については法人が責任を持って、維持

していきたいと組合には伝えている。 

ただし、ベア評価料に伴う処遇改善手

当は、なんとか残したいと思っている

が、基本的には、今の経営状態では経営

側としてはなくすと言わざるを得ない、

と説明している。 

 

 

 

・令和５、６年は一律賃上げなので、すで

に渡している令和４年度の賃金表に、賃

上げの妥結金額を足せばよいだけであ

る。 

 

 （３）申請までの経過 

   団体交渉を行ったが、進展がないためあっせんを申請した。 

 

（４）あっせんの経過および結果 

   賃上げ額に双方合意し、また、Ｙが令和６年版賃金表を提出したことにより、自主解決とな

り、申請者があっせん申請取下書を提出した。 

 

（継続日数 ２５日、あっせん回数 ０回） 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

第 ２ 章 

 

 

 

 

 

個別的労使紛争のあっせん 
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第２章 個別的労使紛争のあっせん 
 

第１節 概況 

 令和６年中に新規に受け付けたあっせん申出件数は６件であった。 

 

第１表 申出受付状況 

区 分 

年 次 

受付件数 処理状況 

前年繰越 本年新規 計 本年終結 次年繰越 

平成３１（令和元）年  ３ ３ ２ １ 

令和２年 １ ４ ５ ４ １ 

令和３年 １ ４ ５ ３ ２ 

令和４年 ２ ３ ５ ５  

令和５年  ６ ６ ６  

令和６年  ４ ４ ３ １ 

 

第２表 月別申出状況（申出者別） 

申出者 

月 
労働者 使用者 双 方 計 

 １ 月     

 ２ 月     

 ３ 月     

 ４ 月     

 ５ 月     

 ６ 月     

 ７ 月 １   １ 

 ８ 月 １   １ 

 ９ 月     

１０月     

１１月 １   １ 

１２月 １   １ 

計 ４   ４ 

 

第３表 申出事項別状況 

 件 数 

経 営 又 は 人 事 ３ 

賃 金 等 １ 

労 働 条 件 等  

職場の人間関係 １ 

そ の 他 １ 

計 ６ 

（注）申出事項が２項目以上の場合、申出事項数は申出件数と一致しない。 

 

  経 営 又 は 人 事：解雇、退職強要、配置転換・出向・転籍、復職、懲戒処分、退職、再雇用等 

  賃 金 等：賃金未払、賃金減額、一時金、退職一時金、解雇手当、休業手当、諸手当、年金等 

  労 働 条 件 等：労働契約、労働時間、休日・休暇、時間外労働、福利厚生制度、社会保険、労働保険等 

  職場の人間関係：セクハラ、パワハラ・嫌がらせ 

  そ の 他：その他 
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第４表 処理状況 

 件 数 

解  決 １ 

打 切 り ２ 

取 下 げ  

不 開 始  

翌年繰越 １ 

計 ４ 

 

第２節 取扱事件一覧 

 

年 
番 

号 
事 件 名 業  種 申出日 

申 

出 

区 

分 

終結日 

処 

理 

日 

数 

終 結 

状 況 

あっせん員 

公 益 労働者 使用者 

６ １ 賃金等請求事件 製造業 6.7.1 労 6.7.23 23 打切り ― ― ― 

６ ２ 慰謝料等請求事件 製造業 6.8.27 労 6.12.5 100 解決 竹内 橋岡 中村 

６ ３ 慰謝料等請求事件 
教育・学習

支援業 
6.11.20 労 － － 翌年繰越 川村 矢野 山埜 

６ ４ 
損害賠償等請求事

件 
情報通信業 6.12.15 労 6.12.26 12 打切り ― ― ― 

（注） 処理日数は申出日から終結日までの日数である。 
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第３節 事件の概要 

令和６年（個）第１号 賃金等請求事件 

申 出 内 容  解雇を告げられたが、解雇理由には客観的に理由がなく、社会通念上も相当

ではないため、解雇は無効であり、解雇日以降の賃金の支払いを求める。 

終 結 内 容  被申出者があっせんに応じないため、打切りとした。 

 

令和６年（個）第２号 慰謝料等請求事件 

申 出 内 容  店長からのパワハラによって精神障害が悪化し、働けなくなったため、会社

に対し、謝罪および働けなくなった期間の給与および治療にかかった費用を

求める。 

終 結 内 容  被申出者が解決金の支払いと謝罪をすることで合意し、解決した。 

 

令和６年（個）第３号 慰謝料等請求事件 

申 出 内 容  解雇理由には客観的な理由がないため解決金を支払うこと、および、今後の

就職に際し、懲戒解雇は障害となる恐れがあるため、自己都合退職とするよ

う求める。 

終 結 内 容  翌年に繰越した。 

 

令和６年（個）第４号 損害賠償等請求事件 

申 出 内 容  正社員の求人に申し込んだにもかかわらず、契約社員として採用され、具体

的な理由の説明もなく雇止めされたため、雇止めの具体的な説明と損害賠償

を求める。 

終 結 内 容  被申出者があっせんに応じないため、打切りとした。 
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第４節 個別的労使紛争に係る労働相談 

 

１ 労働相談の状況 

 

（１） 概況 

  令和６年に受け付けた労働相談は１５１件（「職場のトラブル解決・休日労働相談会」、「定例

夜間労働相談会」での相談を含む）で、うち１４２件が労働者からの相談であった。 

区 分 

 

年 次 

件   数 内    容 

労働者 使用者 その他 計 

経営 

または

人事 

賃金等 
労 働 

条件等 

職場の 

人間 

関係 

その他 計 

平成３０年 ９８ ８ ０ １０６ ３７ ２０ ４４ ２７ １５ １４３ 

平成３１ 

（令和元）年 
１３５ ８ ２ １４５ ４９ ３１ ５７ ４７ ２７ ２１１ 

令和２年 ９３ １５ ２ １１０ ３９ ２７ １６ ３１ ２９ １４２ 

令和３年 １３４ ６ ０ １４０ ４９ ４５ ３４ ４２ ３０ ２００ 

令和４年 ７９ ５ １ ８５ ２５ ２４ ２６ ２６ １２ １１３ 

令和５年 １３５ １ ４ １４０ ３８ ３４ ６４ ２９ ２１ １８６ 

令和６年 １４２ ６ ３ １５１ ５６ ３４ ４８ ３５ １３ １８６ 

（注）相談内容が２項目以上の場合、相談件数と一致しない。 

 

２ 「職場のトラブル解決・休日労働相談会」 

 

（１） 概況 

  職場における労使関係の諸問題に関する相談を受け付け、適切な助言・情報提供等を行い、あ

っせん制度の利用促進を図るとともに、当該制度を広く県民にアピールすることを目的として、

休日労働相談会を実施した。相談件数は７件であった。 

開催日 

 件   数 内      容 

労働者 使用者 その他 計 
経営また 

は人事 
賃金等 

労 働 

条件等 

職場の 

人間関係 
その他 計 

6．3. 3 

（福井） 
４ ０ ０ ４ ２ ０ ２ ４ ０ ８ 

6. 3. 10 

（丹南） 
２ ０ ０ ２ １ １ ０ １ ０ ３ 

6. 7. 7 

（福井） 
０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ 

6. 10.13 

（福井） 
０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ 

6．10.27 

（嶺南） 
１ ０ ０ １ ０ ０ ０ １ ０ １ 

計 ７ ０ ０ ７ ３ １ ２ ６ ０ １２ 

（注）相談内容が２項目以上の場合、相談件数と一致しない。 
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（２） 日程等               

①第１回（福井会場） 

      ・ 日 時  令和６年３月３日（日） ９時００分～１２時００分 

      ・ 場 所  ＡＯＳＳＡ（アオッサ）（福井市） 

      ・ 相談員  公益委員……井上、小池 

労働者委員…角田  使用者委員…清水則明 

 

②第２回（丹南会場） 

      ・ 日 時  令和６年３月１０日（日） ９時００分～１２時００分 

      ・ 場 所  市民プラザたけふ（越前市） 

      ・ 相談員  公益委員……川村、竹内 

労働者委員…米谷  使用者委員…中村 

 

③第３回（福井会場） 

      ・ 日 時  令和６年７月７日（日） ９時時００分～１２時００分 

      ・ 場 所  ＡＯＳＳＡ（アオッサ）（福井市） 

      ・ 相談員  公益委員……清水泰幸、小池 

労働者委員…角田  使用者委員…清水則明 

 

④第４回（福井会場） 

      ・ 日 時  令和６年１０月１３日（日） ９時００分～１２時００分 

      ・ 場 所  ＡＯＳＳＡ（アオッサ）（福井市） 

      ・ 相談員  公益委員……川村、竹内 

             労働者委員…中村  使用者委員…山埜 

              

⑤第５回（嶺南会場） 

      ・ 日 時  令和６年１０月２７日（日） ９時３０分～１２時００分 

      ・ 場 所  敦賀市生涯学習センター（敦賀市） 

      ・ 相談員  公益委員……井上、清水泰幸 

             労働者委員…矢野  使用者委員…田村 
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３ 「夜間労働相談会」 

 

（１） 概況 

  福井市順化公民館において、委員による夜間労働相談会を毎月１回実施した。 

相談件数は１４件であった。 

開催日 

件   数 内      容 

労働

者 
使用者 その他 計 

経営また 

は人事 
賃金等 

労 働 

条件等 

職場の 

人間関係 
その他 計 

6.2.16（金） 

【相談員】 

・川村代理 

・林委員 

１ ０ ０ １ １ ０ ０ ０ ０ １ 

6.5.15（水） 

【相談員】 

・小池委員 

・坂川委員 

３ ０ ０ ３ ０ ３ １ ０ ０ ４ 

6.5.16（木） 

【相談員】 

・竹内委員 

・橋岡委員 

１ ０ ０ １ ０ ０ １ ０ ０ １ 

6.7.10（水） 

【相談員】 

・川村代理 

・中村委員 

３ ０ ０ ３ ２ １ ０ ０ ０ ３ 

6.8.7（水） 

【相談員】 

・井上会長 

・角田委員 

２ ０ ０ ２ １ １ １ １ ０ ４ 

6.9.11（水） 

【相談員】 

・竹内委員 

・清水則明委員 

１ ０ ０ １ ０ ０ １ １ ０ ２ 

6.10.9（水） 

【相談員】 

・清水泰幸委員 

・米谷委員 

１ ０ ０ １ ０ １ ０ ０ ０ １ 

6.11.13（水） 

【相談員】 

・小池委員 

・久保田委員 

１ ０ ０ １ ０ ０ ０ １ ０ １ 

6.12.4（水） 

【相談員】 

・川村代理 

・橋岡委員 

１ ０ ０ １ １ ０ ０ ０ ０ １ 

（注）相談内容が２項目以上の場合、相談件数と一致しない。 
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第３章 不当労働行為の審査 
 

第１節 概況 

 

（１）取扱件数の概要 

  令和６年中に新規に受け付けた不当労働行為救済申立事件は１件だった。 

なお、最近の不当労働行為救済申立事件の取扱状況は、次表のとおりである。 

 

状  況 ２８年 ２９年 
平成３０年～ 

令和２年 
３年 ４年 ５年 ６年 

係 
 

属 
 

状 
 

況 

前 年 か ら の 繰 越 ０ １ ０ ０ １ ０ ０ 

新 規 申 立 １ ０ ０ １ ０ ０ １ 

計 １ １ ０ １ １ ０ １ 

新 

規 

申 

立 

申
立
人 

組 合 １      １ 

個 人    １    

組合・個人        

該 

当 
号 

１        

２ １       

３        

４        

１ ・ ２        

１ ・ ３    １    

１ ・ ４        

２ ・ ３       １ 

２ ・ ４        

１・２・３        

１・２・４        

終 
 

結 
 

状 
 

況 

取
下
和
解 

和解以外の取下        

和
解 

関 与  １   １   

無 関 与        

計  １   １   

移 送        

命
令
・
決
定 

全 部 救 済        

一 部 救 済        

棄 却        

却 下        

計        

終 結 計  １   １   

次 年 へ 繰 越 １ ０ ０ １ ０ ０ １ 
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（２）審査期間の目標達成状況 

 

①審査の目標期間 

   福井県労働委員会では、審査期間の目標を１年と定めている。 

 

②所要日数 

 

年  

区 分 
２９年 

平成３０年～ 

令和３年 
４年 ５年 ６年 

１００日未満      

１００～２９９日 １     

３００～４９９日   １   

５００～６９９日      

７００～９９９日      

１，０００日以上      

 

 

第２節 取扱事件一覧 

 

事件 

区分 
業 種 

従業員 

(組合員) 

(人) 

求める救済の内容 

７条 

号別 

区分 

申立年月日 
終結状況 

終結年月日 

令和 

６年 

(不) 

第１号 

医療・福

祉 

130 

（61） 

支配介入の禁止 

陳謝文の掲示 
2.3 R6.5.13 係属中 

（注）従業員、組合員数は申立時の人数である。 
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第３節審査の概要 

 

救済申立ての内容、審査経過等は次のとおりである。 

 

令和６年（不）第１号不当労働行為救済申立事件 

 

（１）当事者等 

申立人  Ａ労働組合 

Ｂ労働組合 

被申立人 医療法人Ｘ（医療・福祉業） 

公益委員 井上会長、川村代理、清水泰幸委員、小池委員、竹内委員 

参与委員 （労）米谷委員、角田委員 

（使）田村委員、山埜委員 

 

（２）申立ての概要と請求する救済内容 

・ユニオン・ショップ協定（以下、ユ・シ協定）は失効しているとの見解を撤回すること 

・ユ・シ協定の適用から除外されている者をユ・シ協定の対象に加えること 

・支配介入の禁止 

・根拠のない中傷への謝罪 

・陳謝文の掲示 

 

（３）答弁書の概要 

「本件申立てをいずれも棄却する。」との審査を求める。 

 

（４）審査の経過 

令和６年５月１３日の申立て後、３回の調査を行い、翌年に持ち越した。 

 

令和６年 ５月２９日（水）  第５４８回公益委員会議 

       ・審査開始の決定 

６月２４日（月）  第１回調査期日（申立人のみ） 

１０月 １日（火）  第２回調査期日（申立人・被申立人） 

１２月１２日（木）  第３回調査期日（申立人・被申立人）
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第４章 労働組合の資格審査 
 

第１節 概況 

 

令和６年中の資格審査の申請は、労働者委員候補者推薦に係るものが４件あり、いずれも適合と

決定した。 

 

第２節 資格審査状況一覧 

 

労働組合名 組合員数 目 的 
申 請 

年月日 

決 定 

年月日 
決定状況 

ＵＡゼンセンウラセ 

労働組合 
167名 委員推薦 6.1.31 6.2.16 適合 

アイシン福井労働組合 2,562名 委員推薦 6.1.31 6.2.16 適合 

福井村田製作所労働組

合 
4,731名 委員推薦 6.1.31 6.2.16 適合 

アイシン福井労働組合 2,562名 委員推薦 6.9.25 6.10.9 適合 

※ 組合員数は、申請時現在 
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第５章 地方公営企業等における非組合員の範囲の認定 
 

第１節 概況 

 

 令和６年中の地方公営企業等における非組合員の範囲の認定は福井市企業局にかかるものが１

件あり、認定を行った。 

 

第２節 認定告示の概要 

 

福井市企業局 

令和６年５月３０日  福井市上下水道局上下水道事業管理者から申出 

             （申出理由） 

              令和６年４月１日付け機構改革により、地方公営企業の名称が変更

となっため。 

令和６年６月１２日  第５４９回公益委員会議において認定手続きの開始を決定 

令和６年７月１０日  第５５０回公益委員会議において次のとおり認定 

勤 務 箇 所       職     名 

福井市上下水道局 

部長、次長、課長、調整参事、副課長、専門官、室長、所長および

課長補佐（局内の人事、給与および労働関係を担当するものに限

る。） 

 

令和６年７月２３日  福井県報において告示（福井県労働委員会告示第１号） 
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１ 年次別調整事件数一覧表 
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３ 年次別審査事件数一覧表 

４ 歴代委員名簿 
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１ 年次別調整事件数一覧表 

 

 

年 

取扱件数 申請状況 終結状況 
次年

繰越 
前年 

繰越 

新規 

申請 
計 

あっ 

せん 
調停 仲裁 解決 不調 取下 打切 移行 

22年  5 5 5   5      

23年  15 15 13 2  13  1 1   

24年  17 17 14 3  15  2    

25年  21 21 20 1  19   1 1  

26年  11 11 10 1  8  1 2   

27年  18 18 18   12 1 4 1   

28年  14 14 14   6 2 6    

29年  13 13 13   9  4    

30年  18 18 18   12 2 4    

31年  9 9 8 1  9      

32年  26 26 25 1  10  13 2  1 

33年 1 35 36 33 2  20  13 2  1 

34年 1 55 56 54 1  37  18   1 

35年 1 40 41 40   20  16 4  1 

36年 1 34 35 34   25  8 2   

37年  30 30 28 2  27  2 1   

38年  46 46 45 1  42  1 2  1 

39年 1 24 25 24   20  4 1    

40年  15 15 15   4  6 4  1 

41年 1 13 14 13   7  2 4  1 

42年 1 34 35 34   5  27 2  1 

43年 1 8 9 8   4 1 2 2   

44年  9 9 9   5   2 2   

45年  26 26 26   5 2 13 4  2 

46年 2 20 22 20   9  9 4   

47年  21 21 20 1  8 2 3 8   

48年  23 23 23   12  7 4   

49年  15 15 15   8  2 5   

50年  6 6 6   1  3 1  1 

51年 1 5 6 4 1  3  1 1  1 

52年 1 8 9 8   5 1 1 1  1 

53年 1 6 7 6   5  1   1 

54年 1 8 9 8   4   5   

55年  8 8 2 6  6  1 1   

56年  1 1 1     1    

57年   0          

58年   0          

59年  1 1 1     1    

60年  2 2 2     1 1   

61年  2 2 2   1     1 

62年 1 1 2 1   1     1 

63年 1 1 2 1   1   1   
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年 

取扱件数 申請状況 終結状況 
次年

繰越 
前年 

繰越 

新規 

申請 
計 

あっ 

せん 
調停 仲裁 解決 不調 取下 打切 移行 

元年   0          

2年  2 2 2     1   1 

 3年 1  1      1    

 4年   0          

 5年  1 1 1     1    

 6年   0          

 7年  4 4 4   2  1   1 

 8年 1 2 3 2   1  1 1   

 9年   0          

10年  2 2 2   2      

11年  1 1 1     1    

12年   0          

13年  1 1 1     1    

14年   0          

15年  1 1 1   1      

16年  1 1 1   1      

17年  1 1 1   1      

18年  4 4 4   2  1   1 

19年 1 2 3 2   2     1 

20年 1 2 3 2   1  1   1 

21年 1 2 3 2   1  1 1   

22年  1 1 1   1      

23年   0          

24年  2 2 2   1   1   

25年  3 3 3   1   2   

26年   0          

27年   0          

28年  1 1 1      1   

29年   0          

30年   0          

31(元)年   0          

2年   0          

3年  1 1 1      1   

4年   0          

5年  2 2 2      1  1 

6年 1 1 2 2   1   1   
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２ 年次別個別あっせん事件数一覧表 

 

 

年 

取扱件数 申出者別 終結状況 
次年 

繰越 
前年 

繰越 

新規 

申請 
計 

労働

者 

使用

者 
双方 計 解決 打切 取下 

不開

始 
計 

14年  7 7 7   7 2  1  2   5 2  

15 年 2 13 15 13   13 4 5 6  15  

16 年  6 6 6   6 3 2   5 1 

17 年 1 7 8 7   7 2 4 2  8  

18 年  17 17 17   17 6 8 3  17  

19 年  12 12 12   12 5 2 4  11 1 

20 年 1 11 12 10 1  11 4 6 1  11 1 

21 年 1 10 11 10   10 3 3 3 1 10 1 

22 年 1 4 5 4   4 3 2   5  

24 年  9 9 8 1  9 4 5   9  

25 年  7 7 6 1  7 1 5  1 7  

26 年  7 7 6 1  7 2 4 1  7  

27 年  6 6 6   6 2 3  1 6  

28 年  1 1 1   1  1   1  

29 年  5 5 5   5 2 3   5  

30 年  2 2 2   2 2    2  

31(元)年  3 3 3   3 2    2 1 

2年 1 4 5 4   4 3 1   4 1 

3年 1 4 5 4   4  2 1  3 2 

４年 2 3 5 3   3 2 3   5  

5年  6 6 6   6 5 1   6  

6年  4 4 4   4 1 2   3 1 
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３ 年次別審査事件数一覧表 

 

 

年 

取扱件数 終結状況 
次年 

繰越 
前年 

繰越 

新規 

申立 
計 

関与 

和解 

無関与和 

解・取下 

(一部) 

救済 
棄却 却下 

22年  3 3  2    1 

23年 1 2 3    1  2 

24年 2 2 4 1   2 1  

25年  1 1  1     

26年  3 3 2 1     

27年  4 4 2     2 

28年 2 3 5 3 2     

29年  5 5 4     1 

30年 1 3 4 1 2 1    

31年  3 3 1 1 1    

32年  3 3  2    1 

33年 1 5 6 3 3     

34年  5 5  5     

35年  2 2 1 1     

36年  1 1  1     

37年  1 1 1      

38年  3 3 1     2 

39年 2  2  2     

40年   1 1      1 

41年 1 2 3  1 2    

42年  2 2  1    1 

43年 1 7 8 2 2 1 1  2 

44年 2 6 8  3 1   4 

45年 4 3 7 1 2 1   3 

46年 3 1 4   2   2 

47年 2 9 11 4 1    6 

48年 6 1 7  2 2   3 

49年 3 1 4 1 2 1    

50年  4 4  2    2 

51年 2  2      2 

52年 2 3 5 1     4 

53年 4  4 1     3 

54年 3  3 2     1 

55年 1 1 2      2 

56年 2 1 3 1     2 

57年 2  2      2 

58年 2  2      2 

59年 2 2 4  2    2 

60年 2  2 1     1 

61年 1 1 2      2 

62年 2 8 10  2    8 

63年 8 2 10   2  1 7 
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年 

取扱件数 終結状況 
次年 

繰越 
前年 

繰越 

新規 

申立 
計 

関与 

和解 

無関与和 

解・取下 

(一部) 

救済 
棄却 却下 

元年 7  7  1 2 4   

 2年   0       

 3年   0       

 4年   0       

 5年   0       

 6年  3 3  2    1 

 7年 1  1      1 

 8年 1  1      1 

 9年 1  1      1 

10年 1 2 3  1    2 

11年 2  2 1     1 

12年 1  1   1    

13年   0       

14年   0       

15年   0       

16年   0       

17年  1 1      1 

18年 1  1  1     

19年  1 1      1 

20年 1  1   1    

21年  2 2    1  1 

22年 1  1  1     

23年   0       

24年   0       

25年   0       

26年   0       

27年   0       

28年  1 1      1 

29年 1  1 1      

30年   0       
31(元)年   0       

2年   0       

3年  1 1      1 

4年 1  1 1      

5年   0       

6年  1 1      1 
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４ 歴代委員名簿 

                         ◎会長  ○会長代理 

期 別 期  間 第三者（公益）委員 労働者委員 使用者委員 

 

第 １ 期 

 

昭 21. 2.13～昭 22. 1.26 

 土 生  滋 穂 

 宇 野  泰 三 

○山 川   登 

◎藤 井  剛 士 

 酒 井  利 一 

 片 山  正 志 

 小 辻  千太郎 

 荒 井 弥次兵衛 

 荒 木   誠 

 斉 木  重 一 

 巨 椋  初 蔵 

 黒 川  誠三郎 

 久 保  義 隆 

 熊 谷  太三郎 

 佐 伯  光太郎 

 

第 ２ 期 

 

昭 22. 1.27～昭 23. 1.26 

 千 田  専 平 

◎土 生  滋 穂 

   (22. 5.15 退任) 

 斉 藤   実 

○松 永  藤 吉 

 加 藤  茂 樹 

 勝 田   清 

   (22. 7. 2 就任) 

 熊 谷  与三吉 

 前 島  申 孝 

 大 谷   巌 

 谷 川  源 七 

 若 杉  一 志 

 山 田  仙之助 

 伊 藤  義 朗 

 竹 下 勘右衛門 

 上 坂   巌 

 木 俣  彰 一 

 加 藤   尚 

   (22. 6.16 就任) 

 

第 ３ 期 

 

昭 23. 1.27～昭 24. 4. 9 

○加 藤  茂 樹 

 杉 原  丈 夫 

◎千 田  専 平 

 内 藤  哲 応 

 土 生  滋 穂 

 大 谷   巌 

 玉 川  安 平 

 中 川  祐 一 

 新 田  秀 雄 

 山 田  成 一 

 有 馬  義 夫 

   (23. 4.13 就任) 

 三 谷   進 

   (23. 6.27 就任) 

 伊 藤  義 朗 

 佐々木  甚兵衛 

 滝 波   清 

 辻    忠 夫 

   (23. 5.21 退任) 

 木 俣  彰 一 

   (23. 3.23 退任) 

 

第 ４ 期 

 

昭 24. 4.10～昭 25. 4. 29 

○加 藤  茂 樹 

 田 賀  寛 一 

◎内 藤  哲 応 

 佐 藤  恕 一 

 真 田  幸 雄 

 新 田  秀 雄 

 大和田   功 

 大 倉   充 

 中 川  祐 一 

 牧 野  初 幸 

 滝 波   清 

 小 西   忠 

 有 馬  義 夫 

 佐々木  甚兵衛 

 渋 谷  純 一 

 

第 ５ 期 

 

昭 25. 4.30～昭 26. 5. 31 

 岡 田  清 治 

○真 田  幸 雄 

 田 賀  寛 一 

◎内 藤  哲 応 

 御堂河内 四 市 

 

 坪 内  才次郎 

 中 川  祐 一 

 河 野  一 馬 

   (26. 2. 1 就任) 

 吉 田  俊 勝 

   (26. 2. 1 就任) 

 万 谷  義 雄 

 藤 野  千 吉 

   (26. 1.31 退任) 

 吉 村  清 高 

   (26. 1.31 退任) 

 巨 椋  初 蔵 

 柿 本  一 雄 

 塩 田  隆太郎 

 渋 谷  純 一 

 滝 波   清 

  

 

 

 

 

 

 

第 ６ 期 

 

昭 26. 6. 1～昭 27. 6. 9 

◎真 田  幸 雄 

○岡 田  清 治 

 飯 田  彦太郎 

 安 田  き み 

 宮 崎   茂 

 馬 路   勤 

 中 島  優 治 

 南 部   智 

 河 野  一 馬 

 木 部  喜三郎 

 巨 椋  初 蔵 

 柿 本  一 雄 

 滝 波   清 

 黒 川  誠 一 

 松 村  宇 市 

 

第 ７ 期 

 

昭 27. 6.10～昭 28.10. 6 

◎真 田  幸 雄 

○加 藤  茂 樹 

 岡 田  清 治 

 野 上   実 

 品 川  一 雄 

 馬 路   勤 

 堀 内  正 二 

 中 島  優 治 

 河 野  一 馬 

 水 野  鉾 六 

 西 野   弘 

 巨 椋  初 蔵 

 高 橋   正 

 滝 波   清 

 福 島 文右ヱ門 

 

第 ８ 期 

 

昭 28.10. 7～昭 29.10.31 

◎真 田  幸 雄 

○加 藤  茂 樹 

 岡 田  清 治 

 田 賀  寛 一 

 野 上   実 

 戸 枝  一 男 

 万 谷  義 雄 

 中 島  優 治 

 内 山   実 

 水 野  鉾 六 

 池 田  秀 二 

 西 野   弘 

 巨 椋  初 蔵 

 高 橋   正 

 福 島 文右ヱ門 
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期 別 期  間 公 益 委 員 労働者委員 使用者委員 

 

第 ９ 期 

 

昭 29.11. 1～昭 30.11.30 

◎真 田  幸 雄 

○加 藤  茂 樹 

 岡 田  清 治 

 田 賀  寛 一 

 野 上   実 

 風 間  喜一郎 

 万 谷  義 雄 

 田 畑  政一郎 

 中 島  優 治 

 牧 野  初 幸 

 池 田  秀 二 

 西 野   弘 

 谷    他 吉 

 高 橋   正 

 福 島 文右ヱ門 

 

第 10 期 

 

昭 30.12. 1～昭 31.11.30 

◎真 田  幸 雄 

○加 藤  茂 樹 

 岡 田  清 治 

 田 賀  寛 一 

 野 上   実 

 万 谷  義 雄 

 椿 野  半三郎 

 中 島  優 治 

 野 田  義 夫 

 牧 野  初 幸 

 池 田  秀 二 

 西 野   弘 

 大 柳  隆 一 

 高 橋   正 

 福 島 文右ヱ門 

 

第 11 期 

 

昭 31.12. 1～昭 32.12.19 

◎真 田  幸 雄 

○加 藤  茂 樹 

 岡 田  清 治 

 大 月   明 

 川 端  才 市 

   (32. 3.31 退任) 

 中 川  平太夫 

   (32. 4.24 就任) 

 乾    繁 雄 

 万 谷  義 雄 

 椿 野  半三郎 

 中 島  優 治 

 牧 野  初 幸 

 鴋 沢  豊 三 

 大 柳  隆 一 

 柿 本  一 雄 

 高 橋   正 

 木 津  群 平 

   (32. 2.28 退任) 

 鈴 木   弘 

   (32. 4.24 就任) 

 

第 12 期 

 

昭 32.12.20～昭 34. 1.31 

◎加 藤  茂 樹 

○岡 田  清 治 

 窪 田 彦左ヱ門 

 坂 本   豊 

 平 田  一 郎 

 乾    繁 雄 

 万 谷  義 雄 

 椿 野  半三郎 

 中 島  優 治 

 牧 野  初 幸 

 鴋 沢  豊 三 

 大 柳  隆 一 

 柿 本  一 雄 

 高 橋   正 

 鈴 木   弘 

 

第 13 期 

 

昭 34. 2.1～昭 35. 2.28 

◎加 藤  茂 樹 

○岡 田  清 治 

 吉 田  耕 三 

 窪 田 彦左ヱ門 

 松 宮  武 一 

 乾    繁 雄 

 万 谷  義 雄 

 中 島  優 治 

 牧 野  初 幸 

 佐 藤  元 美 

 鴋 沢  豊 三 

 大 柳  隆 一 

 柿 本  一 雄 

 高 橋   正 

 鈴 木   弘 

 

第 14 期 

 

昭 35. 3.1～昭 36. 2.28 

◎加 藤  茂 樹 

○岡 田  清 治 

 吉 田  耕 三 

   (35. 5.31 退任) 

 吉 村  義 一 

 中 川  平太夫 

 久 末  直 二 

    (35. 6. 1 就任) 

 乾    繁 雄 

 中 島  優 治 

 久 保  末 義 

 佐 藤  元 美 

 北 村   清 

 五十嵐   等 

 鴋 沢  豊 三 

 大 柳  隆 一 

 高 橋   正 

 鈴 木   弘 

 

第 15 期 

 

昭 36. 3.1～昭 37. 3.28 

◎加 藤  茂 樹 

○久 末  直 二 

 中 川  平太夫 

 窪 田 彦左ヱ門 

 有 田  三樹男 

 岩 佐  零 ニ 

 田 畑  政一郎 

 中 島  優 治 

 福 岡  三太郎 

 佐 藤  元 美 

 五十嵐   等 

 鴋 沢  豊 三 

 西 畑  緑 雲 

 加 藤  一 雄 

   (36. 7.31 退任) 

 鈴 木   弘 

 高 橋   正 

   (36. 8. 1 就任) 

 

第 16 期 

 

昭 37. 3.29～昭 38. 5.19 

◎加 藤  茂 樹 

○久 末  直 二 

 中 川  平太夫 

 宇 野  友 八 

 有 田  三樹男 

 岩 佐  零 ニ 

 中 島  優 治 

 福 岡  三太郎 

 小 林  喜 治 

 佐 藤  元 美 

   (38. 4.20 退任) 

 五十嵐   等 

 高 橋   正 

 寺 腰  正 信 

 末 広  多 一 

 鈴 木   弘 

 

第 17 期 

 

昭 38. 5.20～昭 39. 5.31 

◎加 藤  茂 樹 

○久 末  直 二 

 中 川  平太夫 

 宇 野  友 八 

 有 田  三樹男 

 岩 佐  零 ニ 

 二 宮  正 文 

 中 島  優 治 

   (39. 4. 1 退任) 

   (39. 5.20 就任) 

 福 岡  三太郎 

 小 林  喜 治 

 綿 谷  清 一 

 河 村  静 観 

 寺 腰  正 信 

 鈴 木   弘 

 末 広  多 一 
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期 別 期  間 公 益 委 員 労働者委員 使用者委員 

 

第 18 期 

 

昭 39. 6. 1～昭 40.10.11 

◎加 藤  茂 樹 

○久 末  直 二 

 中 川  平太夫 

 宇 野  友 八 

 有 田  三樹男 

 岩 佐  零 ニ 

 小 林  喜 治 

 二 宮  正 文 

 野 付  利 之 

   (40. 1.31 退任) 

 福 岡  三太郎 

   (39.12.23 退任) 

 南 光  訓 一 

   (40. 3.24 就任) 

 北 村   清 

   (40. 3.24 就任) 

 河 村  静 観 

 勝 倉  博 嗣 

 鈴 木   弘 

 寺 腰  正 信 

 山 下  弥三次 

 

第 19 期 

 

昭 40.10.12～昭 43. 3.17 

◎加 藤  茂 樹 

○井 田  英 彦 

 宇 野  友 八 

 岡 崎   秀 

 吉 田   勇 

 北 村   清 

 南 光  訓 一 

 宮 下   実 

 山 崎  秋 雄 

 藤 本  武 士 

 鈴 木   弘 

 寺 腰  正 信 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 藤 井  猛 雄 

 

第 20 期 

 

昭 43. 3.18～昭 46.10.31 

◎加 藤  茂 樹 

○井 田  英 彦 

 宇 野  友 八 

 岡 崎   秀 

 藤 井   弘 

   (44. 7.31 退任) 

 藤 田  善 男 

   (44.11.25 就

任) 

 南 光  訓 一 

   (44. 3.31 退任) 

 藤 本  武 士 

   (44. 4.15 退任) 

 山 下  太 一 

 木 曽  市 好 

 山 本   清 

 田 畑  政一郎 

   (44. 4.21 就任) 

 斉 藤  富 雄 

   (44. 4.21 就任) 

 鈴 木   弘 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 藤 井  猛 雄 

   (44. 7.31 退任) 

 池 田  重 親 

 三 谷  政 敏 

    (44. 9. 4 就任) 

 

第 21 期 

 

昭 46.11. 1～昭 48.11. 8 

◎加 藤  茂 樹 

○井 田  英 彦 

 藤 田  善 男 

 岡 本  秀 雄 

 内 角  誠 一 

 山 本   清 

 田 畑 政一郎 

   (47.10.31 退任) 

 横 手  文 雄 

 高 橋  秀 雄 

 河 合  八 郎 

   (47.10.31 退任) 

 小鍛治   実 

   (47.11. 1 就任) 

 牧 野   正 

   (47.11. 1 就任) 

 鈴 木   弘 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 池 田  重 親 

 三 谷  政 敏 

 

第 22 期 

 

昭 48.11. 9～昭 50.11.30 

◎加 藤  茂 樹 

○井 田  英 彦 

 藤 田  善 男 

 岡 本  秀 雄 

 石 本   理 

 横 手  文 雄 

 高 橋  秀 雄 

 小鍛治   実 

 牧 野   正 

    (49.11. 5 退任) 

 河 合  八 郎 

   (49. 6.24 退任) 

 橋 本  俊 三 

   (49. 7. 1 就任) 

   (49.11. 5 退任) 

 岩 佐  零 ニ 

   (49.11.11 就任) 

 小 林   優 

   (49.11.11 就任) 

 鈴 木   弘 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 池 田  重 親 

 三 谷  政 敏 
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期 別 期  間 公 益 委 員 労働者委員 使用者委員 

 

第 23 期 

 

昭 50.12. 1～昭 52.12.31 

◎加 藤  茂 樹 

○橋 本  大 三 

 石 本   理 

 一 瀬  繁 治 

 永 谷  良 夫 

 高 橋  秀 雄 

 岩 佐  零 ニ 

 小 林   優 

 川 瀬   馨 

   (51.11.30 退任) 

 橋 本  俊 三 

 石 田   等 

   (51.12. 1 就任) 

 鈴 木   弘 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 池 田  重 親 

 三 谷  政 敏 

 

第 24 期 

 

昭 53. 1. 1～昭 55. 1.31 

◎加 藤  茂 樹 

○橋 本  大 三 

 石 本   理 

 一 瀬  繁 治 

 永 谷  良 夫 

   (54. 7.28 退任) 

 小 林   優 

 橋 本  俊 三 

 石 田   等 

 横 手  文 雄 

   (54. 9.14 退任) 

 田 部  雅 敏 

   (53.12.31 退任) 

 岩 佐  零 ニ 

   (54. 1. 1 就任) 

 鈴 木   弘 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 池 田  重 親 

 三 谷  政 敏 

 

第 25 期 

 

昭 55. 2. 1～昭 57. 4. 8 

◎橋 本  大 三 

○石 本   理 

 上 野  繁 三 

   (55. 9.30 退任) 

 石 黒  内 匠 

 谷 内  文 雄 

 高 岸  卓 夫 

   (55.12. 1 就任) 

 小 林   優 

 橋 本  俊 三 

 石 田   等 

 神 谷  正 保 

 田 部  雅 敏 

   (56. 1.31 退任) 

 大 柳   登 

   (56. 2. 1 就任) 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

 池 田  重 親 

 三 谷  政 敏 

 山 本  守 男 

 

 

第 26 期 

 

昭 57. 4. 9～昭 59. 4.11 

◎石 本   理 

○木 村 甚左衛門 

 石 黒  内 匠 

 谷 内  文 雄 

 高 岸  卓 夫 

 小 林   優 

   (58. 6. 2 退任) 

 橋 本  俊 三 

 石 田   等 

 神 谷  正 保 

   (58. 3.31 退任) 

 大 柳   登 

   (58. 4. 1 就任) 

 伊 藤   実 

   (58. 8.10 就任) 

   (59. 4.11 退任) 

 畠 中   孝 

 勝 倉  博 嗣 

 山 下  弥三次 

   (58. 3.25 退任) 

 三 谷  政 敏 

 山 本  守 男 

 酒 井  一 之 

   (58. 8.31 退任) 

 冨 永  幸 司 

   (58. 7.25 就任) 

 竹 沢  秀 勝 

   (58. 9.10 就任) 

 

第 27 期 

 

昭 59. 4.12～昭 61. 5. 8 

◎石 本   理 

○木 村 甚左衛門 

 石 黒  内 匠 

 谷 内  文 雄 

 高 岸  卓 夫 

 橋 本  俊 三 

 石 田   等 

 畠 中   孝 

   (60. 4.11 退任) 

 大 柳   登 

 神 谷  正 保 

   (59.10.31 退任) 

 岸    昭 夫 

   (59.11. 1 就任) 

 伊 藤   実 

   (60. 4.12 就任) 

 勝 倉  博 嗣 

 三 谷  政 敏 

 山 本  守 男 

 冨 永  幸 司 

 竹 沢  秀 勝 

 

第 28 期 

 

昭 61. 5. 9～昭 63. 5. 8 

◎石 本   理 

○木 村 甚左衛門 

 石 黒  内 匠 

 谷 内  文 雄 

 高 岸  卓 夫 

 橋 本  俊 三 

 石 田   等 

 大 柳   登 

 岸    昭 夫 

 秋 田  征 雄 

   (62. 6.15 退任) 

 龍 田  清 成 

   (62. 6.16 就任) 

 勝 倉  博 嗣 

 三 谷  政 敏 

 冨 永  幸 司 

 竹 沢  秀 勝 

 斎 藤  慶四郎 
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第 29 期 

 

昭 63. 5. 9～平 2. 5. 8 

◎石 本   理 

○石 黒  内 匠 

 谷 内  文 雄 

 藤 澤   清 

 小酒井  彬 恵 

 橋 本  俊 三 

 小 林   優 

 大 柳   登 

 龍 田  清 成 

 佐々木  哲 男 

 勝 倉  博 嗣 

 三 谷  政 敏 

 冨 永  幸 司 

 竹 沢  秀 勝 

 斎 藤  慶四郎 

 

第 30 期 

 

平 2. 5. 9～平 4. 5.10 

◎石 本   理 

○藤 澤   清 

 谷 内  文 雄 

 小酒井  彬 恵 

 伊 藤  武 夫 

 大 柳   登 

 龍 田  清 成 

 佐々木  哲 男 

   ( 3. 3.26 退任) 

 中 野  信 夫 

 牧 野  憲 司 

   ( 2.10.30 退任) 

 森 田  則 夫 

   ( 2.12.10 就任) 

 浅 山  卓 司 

   ( 3. 5.10 就任) 

 勝 倉  博 嗣 

 冨 永  幸 司 

 斎 藤  慶四郎 

 金 子  悌三郎 

 笹 原   誠 

 

第 31 期 

 

平 4. 5.11～平 6. 5.11 

◎石 本   理 

○藤 澤   清 

 谷 内  文 雄 

 小酒井  彬 恵 

 伊 藤  武 夫 

 龍 田  清 成 

   ( 4. 7. 7 退任) 

   ( 4. 8.20 就任) 

 中 野  信 夫 

   ( 5. 8.19 退任) 

 森 田  則 夫 

 中 田  定 男 

 安 念   諫 

 石 山  勇 夫 

   ( 5.10.12 就任) 

 勝 倉  博 嗣 

 冨 永  幸 司 

 斎 藤  慶四郎 

 金 子  悌三郎 

 笹 原   誠 

 

第 32 期 

 

平 6. 5.12～平 8. 5.12 

◎石 本   理 

○藤 澤   清 

 谷 内  文 雄 

   ( 8. 3.31 退任) 

 小酒井  彬 恵 

 伊 藤  武 夫 

 龍 田  清 成 

 森 田  則 夫 

 中 田  定 男 

 安 念   諫 

 石 山  勇 夫 

 冨 永  幸 司 

 斎 藤  慶四郎 

 金 子  悌三郎 

 浦 瀬  信 隆 

 笹 原   誠 

 

第 33 期 

 

平 8. 5.13～平 10. 5.12 

◎石 本   理 

○藤 澤   清 

 小酒井  彬 恵 

 伊 藤  武 夫 

 野 村  直 之 

 龍 田  清 成 

 森 田  則 夫 

 中 田  定 男 

 安 念   諫 

 石 山  勇 夫 

   ( 9. 6.30 退任) 

 山 岸  克 司   

   ( 9. 9. 2 就任) 

 冨 永  幸 司 

 斎 藤  慶四郎 

 金 子  悌三郎 

 浦 瀬  信 隆 

 笹 原   誠 

   ( 9. 9.30 退任) 

 高 佐  和 弘 

   ( 9.10. 7 就任) 

 

第 34 期 

 

平 10. 5. 13～平 12. 5.16 

◎石 本   理 

○藤 澤   清 

 小酒井  彬 恵 

 伊 藤  武 夫 

 野 村  直 之 

 龍 田  清 成 

 森 田  則 夫 

 中 田  定 男 

 安 念   諫 

 山 岸  克 司 

 冨 永  幸 司 

 斎 藤  慶四郎 

 金 子  悌三郎 

 浦 瀬  信 隆 

 高 佐  和 弘 

 

第 35 期 

 

平 12. 5.17～平 14. 5.19 

◎石 本   理 

○藤 澤   清 

 小酒井  彬 恵 

 伊 藤  武 夫 

 野 村  直 之 

 森 田  則 夫 

 安 念   諫 

   (13.10.31 退任) 

 山 岸  克 司 

 荒 谷  一 井 

 福 田  正 人 

 吉 田  哲 夫 

   (13.12.19 就任) 

 冨 永  幸 司 

 浦 瀬  信 隆 

 高 佐  和 弘 

 米 澤  賢 治 

 間 渕  惟 夫 
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第 36 期 

 

平 14. 5.20～平 16. 5.25 

◎野 村  直 之 

○小酒井  彬 恵 

   (14. 9.20 退任) 

○竹 内  規 浩 

（会長代理 

       14.10.22 就任） 

 北 川  恭 子 

 円 居  愛一郎 

 高 田  洋 子 

    (14.12.17 就任) 

 森 田  則 夫 

   (15.10.31 退任) 

 山 岸  克 司 

   (15.10.31 退任) 

 荒 谷  一 井 

   (15.10.31 退任) 

 福 田  正 人 

 吉 田  哲 夫 

 坪 内  佳 久 

   (15.12.12 就任) 

 馬 場  修 一 

   (15.12.12 就任) 

 中 村  俊 哉 

   (15.12.12 就任) 

 浦 瀬  信 隆 

 高 佐  和 弘 

 米 澤  賢 治 

 間 渕  惟 夫 

   (15. 6.30 退任) 

 清 川   忠 

 本 多  惠 公 

   (15. 8.21 就任) 

 

第 37 期 

 

平 16. 5.26～平 18. 5.25 

◎野 村  直 之 

○竹 内  規 浩 

 北 川  恭 子 

 円 居  愛一郎 

 高 田  洋 子 

     

 福 田  正 人 

 吉 田  哲 夫 

 坪 内  佳 久 

 馬 場  修 一 

     (16.10.31 退任) 

 中 村  俊 哉 

 松 本  昌 三 

   (17. 1.13 就任) 

 高 佐  和 弘 

    (16. 6.16 退任) 

 米 澤  賢 治 

 清 川   忠 

 本 多  惠 公 

 梶 本  知 暉 

  鈴 木  健 蔵 

      (16. 7. 1 就任) 

 

第 38 期 

 

平 18. 5.26～平 20. 5.25 

◎野 村  直 之 

○円 居  愛一郎 

 高 田  洋 子 

 湯 川  勢津子 

 中 山  義 壽 

   

     

 福 田  正 人 

    (18. 8.31 退任) 

 吉 田  哲 夫 

 坪 内  佳 久 

   （19.10.31 退任） 

 中 村  俊 哉 

   （19.10.31 退任） 

 松 本  昌 三 

   (18.10.31 退任) 

 朝 倉  明 哉 

 (18.11. 1 就任) 

 宮 﨑  伸 介 

 (18.12.26 就任) 

 山 岸  克 司 

  (19.12.25 就任) 

 田 中   一 

 （19.12.25 就任） 

 米 澤  賢 治 

 清 川   忠 

 本 多  惠 公 

 梶 本  知 暉 

 鈴 木  健 蔵 

      （19.5.31 退任） 

 坪 田  雅 一 

   （19. 8. 9 就任） 

 

第 39 期 

 

平 20. 5.26～平 22. 5.25 

◎中 山  義 壽 

○高 田  洋 子 

 円 居  愛一郎 

 湯 川  勢津子 

 山 川   均 

     

 吉 田  哲 夫 

 山 岸  克 司 

 宮 﨑  伸 介 

 朝 倉  明 哉 

   (20. 8.31 退任) 

 田 中   一 

 牧 野  恭 英 

    (20.11. 4 就任) 

 米 澤  賢 治 

 清 川   忠 

 本 多  惠 公 

 坪 田  雅 一 

 黒 田  一 郎 

 

第 40 期 

 

平 22. 5.26～平 24. 5.25 

◎中 山  義 壽 

○山 川   均 

 円 居  愛一郎 

 湯 川  勢津子 

 交 野  好 子 

     

 山 岸  克 司 

 宮 﨑  伸 介 

   (22.9.30 退任) 

 田 中   一 

 牧 野  恭 英 

 吉 田  啓 三 

 山 﨑  髙 明 

   (23. 1.21 就任) 

 清 川   忠 

 本 多  惠 公 

 坪 田  雅 一 

（23.6.15 退任） 

 黒 田  一 郎 

 田 村   毅 

 村 上  俊 男 

   （23. 8.10 就任） 
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第 41 期 

 

平 24. 5.26～平 26. 5.25 

◎山 川   均 

○交 野  好 子 

 湯 川  勢津子 

 渡 邉  一 成 

 井 上   毅 

     

 山 岸  克 司 

 田 中   一 

  （24.12.31 退任） 

 牧 野  恭 英 

 吉 田  啓 三 

 山 﨑  髙 明 

 矢 野  義 和 

  （25. 2.26 就任） 

 清 川   忠 

  本  多  惠 公 

  黒 田  一 郎 

   田 村   毅 

   村 上  俊 男 

   （25. 9.30 退任） 

   峠 岡  伸 行 

   （25.11.18 就任） 

 

第 42 期 

 

平 26. 5.26～平 28. 5.25 

◎山 川   均 

○井 上   毅 

 湯 川  勢津子 

 渡 邉  一 成 

 加 藤  まどか 

山 岸  克 司 

山 﨑  髙 明 

矢 野  義 和 

横 山  龍 寛 

峯 森  大 輔 

 清 川   忠 

  黒 田  一 郎 

   田 村   毅 

  峠 岡  伸 行 

   勝 木  知 文 

 

第 43 期 

 

平 28. 5.26～平 30. 5.25 

◎山 川   均 

○井 上   毅 

 渡 邉  一 成 

 加 藤  まどか 

 稲 田  真 紀 

山 岸  克 司 

（29.10.26 退任） 

山 﨑  髙 明 

（28.10.16 退任） 

矢 野  義 和 

峯 森  大 輔 

（29. 6.30 退任） 

谷 澤  澄 枝 

谷 野  慎 一 

（28.12.20 就任） 

寺 島  誠 二 

（29. 9. 1 就任） 

林    憲 治 

（29.10.27 就任） 

 清 川   忠 

  田 村   毅 

  峠 岡  伸 行 

   勝 木  知 文 

  坂 川  嘉 治 

 

第 44 期 

 

平 30. 5.26～令 2. 5.25 

◎山 川   均 

○井 上   毅 

 渡 邉  一 成 

 加 藤  まどか 

 稲 田  真 紀 

矢 野  義 和 

谷 澤  澄 枝 

谷 野  慎 一 

（1.8.31 退任） 

寺 島  誠 二 

林    憲 治 

竹 原  康 裕 

（1.9.1 就任） 

  田 村   毅 

  峠 岡  伸 行 

   勝 木  知 文 

  坂 川  嘉 治 

  清 水  則 明 

 

第 45 期 

 

令 2. 5.26～令 4. 5.25 

◎井 上   毅 

○川 村  一 司 

 稲 田  真 紀 

 清 水  泰 幸 

 小 池  麻里子 

矢 野  義 和 

谷 澤  澄 枝 

（3.10.26 退任） 

寺 島  誠 二 

林    憲 治 

竹 原  康 裕 

（2.9.28 退任） 

橋 岡  克 典 

（2.9.29 就任） 

米 谷  寿 光 

（3.10.27 就任） 

  田 村   毅 

  峠 岡  伸 行 

（3.3.31 退任） 

  坂 川  嘉 治 

  清 水  則 明 

  中 村  直 樹 

  山 埜  浩 嗣 

（3.5.20 就任） 

 

 

第 46 期 

 

令 4.5.26～令 6.5.25 

◎井 上   毅 

○川 村  一 司 

 清 水  泰 幸 

 小 池  麻里子 

 竹 内  順 子 

矢 野  義 和 

林    憲 治 

橋 岡  克 典 

米 谷  寿 光 

角 田  智 子 

田 村   毅 

  坂 川  嘉 治 

  清 水  則 明 

  中 村  直 樹 

  山 埜  浩 嗣 

 

第 47 期 

 

令 6.5.26～令 8.5.25 

◎井 上   毅 

○川 村  一 司 

 清 水  泰 幸 

 小 池  麻里子 

 竹 内  順 子 

矢 野  義 和 

林    憲 治 

（6.11.12 退任） 

橋 岡  克 典 

米 谷  寿 光 

角 田  智 子 

山  田   佐智生 

（6.11.13 就任） 

田 村   毅 

  清 水  則 明 

  中 村  直 樹 

山 埜  浩 嗣 

久保田  百 代 
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