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20 株式会社 木もくレンジャーズ

会社概要
今立郡池田町小畑3-1　　TEL 0778-44-6008　　FAX 0776-31-5180
■代表者／長谷川  浩 ■事業内容／林業全般 ■設立／平成20年　　■売上高／1億円以上
■従業員数／5名 ■平均年齢／45歳 ■主な業務エリア／池田町

林業で田舎暮らしはますます楽しくなる

1日の仕事の流れ（例）

 ～8時 現場到着

 8時～12時 作業（各自30分程度休憩）

 12時～13時 昼食、休憩

 13時～17時 作業（各自30分程度休憩）

 17時 撤収、帰宅

年間スケジュール（例）

 1・2月 主伐、間伐、作業道整備、搬出、雪かき

 3・4月 主伐、間伐、作業道整備、搬出

 5・6月 主伐、間伐、作業道整備、搬出、公共工事  支障木伐採

 7～9月 主伐、間伐、作業道整備、搬出

 10・11月 主伐、間伐、作業道整備、搬出、公共工事  支障木伐採

 12月 主伐、間伐、作業道整備、搬出

林業事業体紹介

当組合は嶺南地域一円を事業

エリアとし、現場技術者を含め

た70名のスタッフや外部の事

業体などの支援をいただきな

がら、幅広い業務に対応してい

ます。民有林8万ha（内3万ha

が人工林）という業務エリアの

広さと、機動性のある業務展

開が強み。地域の森林整備や

経営のエキスパートとして、地

域貢献にもつながるやりがい

を感じながら、常に資質と技術

の向上をめざしています。

採用職種 現場技術者（伐採・造材・集材）

採用人数 若干名

雇用形態 正社員（フルタイム）

仕事内容 山林において、間伐、皆伐等の立木伐採・造材・集材・

 運搬、作業道の開設等

給与 ・給与形態／日給月給+出来給

 ・日給単価／12,000円～17,000円

 ・その他／賃貸住宅手当

 ※月収例 月平均労働日数21日の場合25万2,000円～

採用情報

勤務地 敦賀市、美浜町、若狭町、小浜市、おおい町、高浜町

勤務曜日・時間 月～金曜　8時間/日

資格・経験 普通自動車運転免許必須（AT限定不可）※中型自動車免許

 林業就業に最低限必要な各種機械操作の資格取得に
 ついて支援制度有

休日・休暇 土・日曜、その他（組合長が認める日）　週休2日制

待遇 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、

 退職金共済（林退共）

採用担当 総務課（0770-56-5600）

採用職種 現場技術者

雇用形態 正社員、契約社員、業務委託

仕事内容 木材の伐採、搬出、造林、支障木処理など

給与 ・給与形態／日給制、月給制、請負

　　　 ・日給単価／12,000円～20,000円（※技術に応じて）

　　　 ・その他／保護具、チェーンソー、交通費支給

　　　 ※月収例／27万円～40万円（昇給、昇格あり）

勤務地 池田町を中心に福井県全域

採用情報

勤務曜日・時間 月～金・土曜（隔週週休2日制）、

 8:00～17:00（残業なし）

資格・経験 普通自動車運転免許必須、林業経験者優遇

休日・休暇 隔週土曜、日曜、有給、GW、夏季、年末年始休暇等

待遇 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、傷害保険、

 通勤手当、退職金共済（林退共）

採用担当 長谷川・小林（0778-44-6008）

21 れいなん森林組合

会社概要
小浜市神宮寺5-30　　TEL 0770-56-5600　FAX 0770-56-5605　HP https://reinan-jforest.com/
■代表者／小谷 康弘 ■事業内容／森林整備　  ■設立年／平成21年　  ■売上高／7億1,000万円
■従業員数／63名 ■平均年齢／50歳 ■主な業務エリア／敦賀市、美浜町、若狭町、小浜市、おおい町、高浜町

1日の仕事の流れ（例）

 8時 出社、現場移動

 8時半～12時 準備移動等後、作業
  （伐採～造材～集材に係る作業に従事）

 12時～13時 昼食

 13時～16時半 作業
  （伐採～造材～集材に係る作業に従事）

 16時半 片付け現場離脱

 17時 帰社、退社

森を活かして地域・未来を拓く

事業内容

請負工事
15%

森林
作業道開設
14%

木材加工・
製材 2%主伐 2%

森林整備
（保育施業）
29%

森林整備
（利用間伐）
38%

森林割合92％、古くから林業

が盛んで銘木の産地としても

知られる池田町で林業に携

わっています。伐採や作業道開

設などの業務はもちろん、池田

町が進める「木望の森100年

プロジェクト」にも積極的に協

力し、林業の大切さを伝える活

動や後継者育成にも力を入れ

ています。県外出身者も積極的

に受け入れ、将来的には独立

して活躍できるよう、一人ひと

りのスキルアップにも取り組ん

でいます。

林業は自然の中で頭と体を使って、健
康的に働ける素晴らしい職業です。当
社は「林業をしてみたい」「池田に住
みたい」という方の窓口として、林業
未経験の方や県外出身者の受け入
れも大歓迎!! 林業技術の習得と共に
田舎暮らしに必要な技術も身に付
き、将来的には独立も可能です。ぜひ
池田で林業をしてみませんか？ご連絡
お待ちしています!!

担当者からのメッセージ

当組合では土・日の週休2日制を採用
し、残業もないので、家族との時間や
趣味の時間を大切にしたい人にもお
ススメ。未経験でも丁寧な教育体制
により、確実に林業の知識と技術が
身に付きます。また若手事務系職員
全員で「森林施業プランナー」の取得
をめざすなど、資格取得に関するサ
ポートも充実。地域貢献にもつながる
やりがいのある仕事です!!

担当者からのメッセージ


