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業 種 建設業

従 業 員 数 63人（女性：10人、男性：53人）

代 表 者 代表取締役山岸康弘
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表 彰 受 賞 歴 令和５年度ふくい女性活躍推進企業優良活
動表彰（個人・グループ部門）

福 井 県
登 録 制 度

ふくい女性活躍推進企業プラス＋
ふくいSDGsパートナー企業
社員ファースト宣言企業
「ふく育」従業員応援型企業

【取組み内容】
8年前の現社⾧就任を機に、女性を採用のターゲットとし、建設現場で活躍
できる人材育成の方針を打ち出しています。
全社員にタブレット端末を配布し、現場の男性社員が撮影した写真をもとに、
社内の女性社員が書類作成や図面修正を行うことで、残業時間の削減と女性
社員の職域を拡大できています。
子育てしながら仕事に専念したいとの声を受け、親子での出勤を認め、親子
出勤ルームを設置しました。

【取組みメリット】
人材不足の現状を受け入れ、女性社員の声に真摯に寄り添い続けた結果、
様々な媒体で取り上げられるようになり、採用や新規顧客の開拓に大いに役
立っています。
2019年から2023年にかけて残業時間が約30％削減され、社員のワークライフ
バランスの改善と企業の利益向上につながっています。
１級施工管理技士の資格を取得し、建設現場の施工図作成を担う、子育て中
の女性社員もいます。

株式会社サカイエステック

現場共有アプリ等のICTを活用し、
大幅な超勤削減に成功!

代表取締役 山岸さん

企業競争力の向上


