
今 後 の 進 め 方 資 料 ４

＜令和４年＞
１１月３０日 懇談会１回目

・現行プランの実績報告、組織・人事に関する課題と論点、今後の進め方
（１回目の意見を踏まえ、令和５年度の組織改正等を検討）

＜令和５年＞
７～８月 懇談会２回目

・次期アクションプランの策定に向けた議論

９～１０月 懇談会３回目
・２回目の議論を踏まえた論点整理、次期アクションプランの素案検討

＜令和６年＞
１～２月 懇談会４回目

・次期アクションプランの素案に関する議論、最終案のとりまとめ
（懇談会後、パブリックコメントを実施予定）

３月下旬 次期行財政改革アクションプランの策定公表
・計画期間：令和６～１０年度

※現時点の予定であり、変更の可能性あり


